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IHOJIOKEHUE
O MPOTUBOJAENCTBUU KOPPYIIIIUA
MYHHUIIMITAJIBHOT' O BIOJDKETHOI'O JOIIKOJIBHOI'O
OBPA30OBATEJIBHOI'O YUYPEXJIEHUA
«IEHTP PA3BATHS PEFEHKA — IETCKHI CAJl Ne 96 «EJIMAIO»
HMP PT

1. OBIIIME IMOJIOXKEHU A
Hannoe Ilonoxkenne «O MPOTHBOJACUCTBHM KOppYNIUMW» (Janee -
ITonoxxenue) paspadboraHo Ha ocHOBe DenepanbHOro 3akoHa Poccuiickoit @enepanuu
«O nmporuBoxeiictBuu Koppynuumm» 3akoHa Pecrmy6Gnukm Tarapcram  «O
npoTUBOAeicTBUY Koppynuuu B Pecirybnuku TaTapcrany,

1.2. Hacrosamum IlomoxeHneM yCTaHABIMBAIOTC OCHOBHBIE IIPHUHIUIIBI
MPOTUBOJEHCTBUA  KOPpPYILUHM, IPaBOBblE M  OpraHU3allMOHHBIE  OCHOBBI
IpeaynpexXIeHAS KOPPYIIHMA U 60phObI ¢ Hel, MUHUMM3AIMKA U (WIH) JTUKBUAALIH
MOCJIEICTBAN KOPPYIIIHOHHBIX IMPABOHAPYIIEHUH B MYHUIUIAIBLHOM ONOKETHOM
JOIIKOJILHOM oOpa3oBarenbHOM yupexneHnu «LleHTp pasButus peOeHka — AETCKHN
cax Ne 96 «Enmaro» HMP PT (manee - JIOVY).

1.3.OcHOBHBIE IPUHIUIIBI IPOTUBOJCHACTBUSL KOPPYIILUHU:

- Ipu3HaHUe, obecleueHrne U 3alliuTa OCHOBHBIX IpaB U CBOOOJ YelOBEKa U
rpak1aHUHA;

- 3aKOHHOCTB;

- NOyOJUYHOCTE M OTKPBITOCTh JESITENbHOCTA OpraHOB YIPaBJICHUA U
caMOyTIpaBJICHHUS,

- HEOTBPaTUMOCTh OTBETCTBEHHOCTH 32 COBEPLICHUE KOPPYILHUOHHBIX
[IPaBOHAPYIICHMUIA;

- KOMIUIEKCHO€ HCIIOJIb30BaHWE OpraHU3aliOHHBIX, WH(POPMAIMOHHO-
MIPOMAraHANCTCKUX U IPYTUX MEp;

- MPUOPUTETHOE MPUMEHEHHE MEP IO MPEXYNPEKICHUIO KOPPYIILIUH.

2.0CHOBHBIE MEPHI 110 ITIPO®PUJIAKTUKE KOPPYIILINNA
[TpoduiakTrka KOPPYIIHHA OCYIIECTBIAETCS ITyTeM MPUMEHEHHS CIENYIOLINX
OCHOBHBIX Mep:
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2.1. формирование в коллективе педагогических и непедагогических работников ДОУ нетерпимости к коррупционному поведению;

2.2. формирование у родителей (законных представителей) воспитанников нетерпимости к коррупционному поведению;

2.3. проведение мероприятий по разъяснению работникам ДОУ и родителям (законным представителям) воспитанников законодательства в сфере противодействия коррупции.

3.ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПО ПОВЫШЕНИЮ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ.
3.1. создание механизма взаимодействия органов управления с органами самоуправления, муниципальными и общественными комиссиями по вопросам противодействия коррупции, а также с гражданами и институтами гражданского общества;

3.2. принятие административных и иных мер, направленных на привлечение работников и родителей (законных представителей) воспитанников к более активному участию в противодействии коррупции, на формирование в коллективе и у родителей (законных представителей) воспитанников негативного отношения к коррупционному поведению;

3.3. совершенствование системы и структуры органов самоуправления;

3.4. создание механизмов общественного контроля деятельности органов управления и самоуправления;

3.5. обеспечение доступа работников ДОУ и родителей (законных представителей) воспитанников к информации о деятельности органов управления и самоуправления;

3.6. создание условий для уведомления родителями (законным представителями) воспитанников администрации ДОУ обо всех случаях вымогания у них взяток работниками ДОУ.

4.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ФИЗИЧЕСКИХ И ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ ЗА КОРРУПЦИОННЫЕ ПРАВОНАРУШЕНИЯ
4.1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства за совершение коррупционных правонарушений несут уголовную, административную, гражданско-правовую и дисциплинарную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.2. Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по решению суда может быть лишено в соответствии с законодательством Российской Федерации права занимать определенные должности государственной и муниципальной службы.

4.3. В случае если от имени или в интересах юридического лица осуществляются организация, подготовка и совершение коррупционных правонарушений или правонарушений, создающих условия для совершения коррупционных правонарушении к юридическому лицу могут быть применены 
меры ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.4.Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к юридическому лицу не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение виновное физическое лицо, равно как и привлечение к уголовной или иной ответственности за коррупционное правонарушение физического лица не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение юридическое лицо.

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ 

	№

п/п
	Ф.И.О.
	Должность
	Дата
	Подпись
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